
金門縣大同之家組織規程暨編制表修正總說明 

       金門縣大同之家組織規程於八十八年十二月三十一日訂定發布，最

近一次係於一百零六年三月十七日修正。近年隨社會快速變遷與人口結

構改變，金門縣大同之家需處理的老人、兒童及少年安養(置)問題日趨

多元與複雜，為提升其社會工作人員服務水準，朝向專業化社工人力配

置，擬將「社會工作員」一名改置為「社會工作師」，爰修正「金門縣大

同之家組織規程」及編制表，其修正重點如下： 

一、 組織規程： 

(一) 修正部分法定職掌事項。(修正條文第三條) 

(二) 增置社會工作師職稱。(修正條文第四條) 

(三) 修正人事管理員由金門縣政府人事處派員兼任。(修正條文第五

條) 

(四) 修正會計員由金門縣政府主計處派員兼任，並辦理統計業務。(修

正條文第六條) 

(五) 增訂政風業務由金門縣政府政風處派員兼辦。(修正條文第七條) 

(六) 刪除召開家務會議之行政作業流程規定。(現行條文第八條) 

二、 編制表： 

(一) 增置社會工作師職稱員額一人。 

(二) 減列社會工作員一人。 


